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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sénmeden yurdumun listiinde tiiten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim imindir ancak,

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hlir yagsanm,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Saganm!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu ggstim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bodar,
“Medeniyet!"dedIgin tek digi kalmis canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigtin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatan,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, siihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temell
Ebedi yurdumun (stiinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yasim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey gsanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall
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Sunus

Egitim ve Ogretim her seyden 6nce bir ekip isidir. Gelisen bir okul kimligini strdirmek icin,
Ozellikle egitim ve Ogretimin ilk basamaginda iyi hedefler, iyi programlarla, iyi programlar

calisan 6gretmenlerle gerceklestirilir. Egitim ve 6gretimde bu altin bir kuraldir.

Evrensel ilkeler 1siginda daima mukemmele dogru ilerlemek vizyonumuz olacaktir.

Boylece arastirmaci ruhun cesitli projelerle desteklendigi okulumuzdan Seyh Edebali imam
Hatip Ortaokulu 6grencisi; Demokratik insan haklarina saygil, sanati ve kultird icine sindirmis, milli ve manevi ahlaki degerleri

6zUimlemis, 6z guven sahibi kendini ifade edebilen ve elestirel dislinebilen bir birey olarak mezun olacaktir.

GUnumuzde bilgi ve teknolojinin hizli bir sekilde uretildigi ve ayni hizla tiketildigi bir stire¢ yasanmaktadir. Boylesi bir sirecte
Ozellikle egitim kurumlarinin amaci strece rahatlkla uyum saglayabilen daha da &nemlisi sirecin Oncusli olabilen bireyler
yetistirmektir. Burada unutulmamasi gereken en dnemli nokta ise idealize edilen beklentilerini diger bir deyisle vizyonun kilit

tasinin planlama oldugudur.
Bu yolda yanimda olan, yardimci olan tim ekip arkadaslarima tesekkur ediyorum. Saygilarimla...

Okan CELIK
Okul Mudurd
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasiile baglamistir. Ekip
tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis vedurum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilhmini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmaistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyad1 Unvani Ad1 Soyad: Unvam

Okan CELIK Okul Mudiiru Erdogan EREN Midur Yardimcisi

Erdogan EREN Miidiir Ipek YILMAZ Ogretmen
Yardimcisi

Murat CEYLAN Ogretmen Hatice DUYAR Ogretmen

Erkan YORGANCILAR Ogretmen Miinevver AVSAR Ogretmen

Murat DAG Okul Aile Bir. Ramazan DAGLI Ogretmen
Bas.

Saban YESILYURT Okul Aile Bir. Ramazan KORKMAZ C)gretmen
Uye




BOLUM ILDURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmastir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun

Giiclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 1992 yilinda 20 derslikli olarak Osman Gazi Anadolu Lisesi olarak yapilmistir. Okulumuz binasi 15 y1l Anadolu Lisesi
olarak hizmet vermistir. Daha sonra bu lisenin yeni hizmet binasina tasinmasindan dolay1 okul binasi, 01.08.2015 tarihinden

itibaren Seyh Edebali Imam Hatip Ortaokulu’na dontsturtlmiistiir.

2018 yilinda okulumuz bahgesine, Ogrencilerimize namaz kilma aliskanlig:
kazandirmak ve derslerimizin verimligini artirmak icin, 300 kisilik konferans salonu

ve 400 kisilik camii yapimma baslanilmis olup 2019 yilinda hizmete girmesi

planlanmaktadir.




Okulumuzda verilen beden egitimi derslerinin amacina uygun olarak verilmesi énem arz
etmektedir. Cocuklarin spora yonlenmesinde ve devamliliginda aile-okul ve kultip tiggeninin
koordineli olmasmnin etkisi oldukga biiytiktiir. Cocuklar: spora yonlendirmede ailenin izin ve
tesvik etmesi, okul idaresi ve ogretmenlerin ilgi ve motivasyonu ve bir spor kultibtintin
sporcuyu himayesine alarak spor yapma imkani, maddi ve manevi destek sunmasi spora

katilim1 ve basarty1 artiracaktir. Bu nedenle okulumuz o6grencilerinin ve cesitli sportif

faaliyetlerde kullanilan spor salonumuz bulunmaktadir.

Okulumuzda kiz ve erkek takimlarimiz cesitli sportif faaliyetlerde basarilar saglamaktadir. 2018
yillinda yapilan LGS smavinda 4 6grencimiz Fen Liselerine, 7 6grencimiz ise simavla 6grenci alan

proje imam hatip liselerine yerlesmis olup; 9 6grencimiz ise bursluluk sinavini kazanmustir.

' Din Ogretimi Genel Miidiirligii tarafindan yapilan Kuran ve ezan okuma yarigmalarinda

4 ogrencilerimiz derece kazanmaktadir.

Ogrencilerimize olumlu davranig kazandirmak ve tegvik etmek igin her olumlu davranis kazandirma etkinlikleri yapilmakta olup

basarili 6grenciler 6diillendirilmektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Ktinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi




Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarma iliskin temel bilgiler altta yer almaktadur.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

11



Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan c¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

12



PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL

MUDURU
S

KURULLARI

\ T
OGRETMEN MUDUR

YARDIMCISI

— ZUMRE VE
KURULLAR
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Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir

Ogrenci Anketi Sonuclari:

14



Ogretmen Anketi Sonuclart:




Veli Anketi Sonuclari:
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GZFT (GUglu, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun gticli ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok gesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mudirt/mudurlugi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

icsel Faktorler

Giiclii Yonler

17



Zayif Yonler

Digsal Faktorler

Firsatlar




Tehditler

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmustir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve
Ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiilttirti, donanim, bina gibi egitim ve

Ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

19



Gelisim ve Sorun Alanlarimiz




BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurlugumiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucundastratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler;Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmaistir.

21



TEMEL DEGERLERIMIiZ

1. Gorevlerimizi yerine getirirken objektiflik ilkesini uygulariz,
2. Tum iliskilerde insana sayg1 esasini uygular; calisan ve hizmet alanlarin beklenti duygu ve diistincelerine deger veririz,

3. Kurumsal ve bireysel gelismenin “Siirekli Egitim ve Iyilestirme” anlayisinin uygulanmasi sonucu gerceklesecegine inaniriz ve bu
dogrultuda egitim ve iyilestirme sonuglarini en etkin sekilde degerlendiririz,

4. Calismalarda etkililik ve verimliligin ekip calismalariyla saglanacagi anlayisi kabullenilerek ekip ¢alismalarina gereken 6nemi
veririz,

5. Kurumsal ve bireysel gelismelerin bilimsel verilerin uygulama hayatma gecirilmesiyle saglanacagina inaniriz,

6. Kurumda calismalarin bilimsel veriler dogrultusunda ve mevzuatina uygun olarak gerceklestirildiginde basar1 saglanacagina
inaniriz,

7. Gorev dagilimi ve hizmet sunumunda adil oluruz ve galisanin kurum katkisini taniy1p takdir ederiz.

8. Egitime yapilan yatirimi kutsal sayar, her tiirlti destegi veririz

22



IV.BOLUM AMAC VE HEDEFLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amag 1:

Okulumuzun sundugu egitim 6gretim hizmetlerinden adil sartlar altinda firsat ve imkan esitligi igerisinde yararlanmalarini

saglamak

Stratejik Hedef 1.1.

Okullasma oraninin artirilarak nitelikli ortadgretim kurumlarina yerlesmelerini saglamak.

Performans Gostergeleri

~ PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 o 5
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 [2021 [ 2022 2023
PGila O}fu.la yeni baslayan égrencﬂoerden oryantasyon 90 100 100 100 100 100
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.b Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve {izeri
. . 0 5 3 3 2 1 1
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG.11e. DYK kurslarma kayit yaptiranlarin orani (%) 75 80 90 95 95 100
PG.1.1.d. DvYK kgrslarm?a 5 giin ve tizeri devamsizlik yapan 40 30 5 20 15 10
ogrenci orani (%)
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. |Okul tanitim giinii diizenlenecektir. Okul Stratejik Plan Ekibi Plan ]?f)neml Igerisinde her
yil Eylil Ay
112 I?evan.ls.lz.hk yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari Okul idaresi Plan D“t')neml Igerisinde her
sistemi i¢in calismalar yapilacaktir. yil Eylil Ay
113 Devamsmhk“ yapan ogrencilerin velileri ile 06zelaylik Rehberlik Servisi Her ayin son haftast
toplant1 ve gortismeler yapilacaktir.
1.1.4 |[Okul Web sitesinin diizenlenip isler hale getirilecektir. BT Rehber Ogretmeni Plan Donemi Icerisinde her
yil Mayis Ayl
115 Okulumuzda yapilan calismalar ile ilgili brostir ve film Okul Stratejik Plan Ekibi Plan Donemi Icerisinde her
hazirlanacaktir. yil Mayis Ay1.
116 DYK  kurslarinin  6neminin  6grenci  velilerine Okul idaresi Plan Dbnem1 Igerisinde her
anlatilacaktir. yi Ekim Ay
Ogrencilerin devam devamsizlik durumlarmin akademik Plan Dénemi icerisinde her
1.1.7 |basar1  tiizerindeki  etkileri  konusunda  velilere [ Rehberlik Servisi . ¢
o . yil Ekim Ay
bilgilendirme yapilacaktir.
Ogrencilerin ~ devam  devamsizhik  durumlarmin N CE L
o s . . . I . . Plan Doénemi Igerisinde her
1.1.8 |ortadgretime yerlestirme tizerindeki etkileri konusunda [Okul Idaresi .
. o . yil Ekim Ay1.
velilere bilgilendirme yapilacaktir.
Okulun fiziki ve sosyal konumunu, 6grencilerin okulda . e
< v . o o . . Plan Donemi Icerisinde her
1.1.8 |bulundugu zamanlarda 6grenme, dinlenme, eglenme gibi | Okul Idaresi

ihtiyaglarini karsilayabilecek sekilde diizenlenecektir.

yil Ekim Ay
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amag 2:

Kendisini baskasinin yerine koyarak diistinen, karar veren basarili ve toplumsal degerlerimize 6nem veren, ahlaki degerleri

ytiksek bir nesil yetistirmek.

Stratejik Hedef 2.1.

Egitimde empatinin onemini kavratmak ve vicdani 6zellikleri 6n plana ¢ikartmak.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 .o .
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.21a Ahlé'ikl ve vicdani degerlere yonelik diizenlenen i 1 5 3 4 5
seminer sayisl

PG.2.1.b Sehitlik, huzurevi ve ¢ocuk yuvasma diizenlenen ) 1 ) 3 4 5
gezi sayis1

PG.2.1.c. Ahlak; ve vicdani degerler ile ilgili okunan kitap ) 10 1 12 13 14
orani %

PG.2.1.d Ahlaki ve vicdani degerler ile ilgili izlenen film 1 ) 3 4 5
say1s1
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
211 Anne ve babalara ¢ocukta vicdani gelisimi kazandiracak |Din Kilttirt ve Ahlak|Plan Donemi [cerisinde her
""" |yol ve yontemler anlatilacaktir. Bilgisi ogretmenleri y1l Ekim Ay
212 Vicdani gelisimle ilgili filmler izletilip konu ile ilgili kitap [Din  Kiltiirti ve Ahlak|Plan Doénemi Icerisinde her
" | okutturulacaktir. Bilgisi ogretmenleri Ay.
Cocuklarin 1g1ndev sorulara cevap .bulalf)llecggL glinliik ) N . Plan Dénemi icerisinde her
21.3 |hayatta karsilastifi sorunlar1 komik bir dille anlatan |Ttirkce Ogretmenleri
yil Mayis Ay1.
skecler hazirlanacaktir.
214 Okulun uygun bir yerinde( hastalik, hayvan haklari, cevre [Din ~ Kiiltiiri  ve Ahlak |Plan Dénemi Icerisinde her
o bilinci vb) konularinda farklilik kosesi olusturulacaktr. Bilgisi ogretmenleri yil KasimAy1.
215 Ogrencilerin emp{cm yeteneg1n'1 gelistirmek icin 6grenciler Tiim Ogretmenler Plan Donemi Igerisinde her
tarafindan ayda bir kez empati calismasi yapilacaktir. Ay.
216 Sana Iyapllmasml _ 1stemedlgm h1gb1r seyi baskasina Rehberlik Servisi Plan I?onem1 Icerisinde her
yapma’ konulu seminerler verilecektir. yil Ekim Ay1.
Huzurevi, ¢ocuk yuvasina, sehitlik vb. gezi diizenlenip |Din Kiltiirti ve Ahlak|Plan Donemi Igerisinde her
2.1.7 SRR s : e s . .
edinilen izlenimlerin 6grenciler tarafindan anlatilacaktir. |Bilgisi 6gretmenleri yil Nisan Ay
Ornek davranis sergileyen ogrencilerin | Din ~ Kilturti ve Ahlak |Plan Dénemi Igerisinde her
218 | . .. o . o s .
odiillendirilecektir. Bilgisi ogretmenleri Ay.
2.1.9 | Ahlaki gelisim ile ilgili film izlettirilecektir. Din ~ Kiltirti ~ ve = Ahlak|Plan = Donemi lgerisinde

Bilgisi 6gretmenleri

Kasim ve Nisan Aylar.
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Stratejik Hedef 2.2.

Ogrencileri yetenekleri dogrultusunda yapici, yaratici ve kendilerine giivenen birey olarak yetismelerini saglayip kendini

gerceklestirmelerine yardimci olmak.

Performans Gostergeleri

PG.2.2.a LGS smav ortalamasi 258,56 263,73 269,00 274,38 279,86 285,45
PG.2.2.b o 9

Sinavla 6grenci alan okullara yerlesme orani (%) 18,18 20 22 24 26 28
PG.2.2.c. Sportif faaliyetlere katilim orant (%) 10 15 20 25 30 35
PG.2.2.d Bolgesel diizeyde yapilan yarismalarda alinan 9 11 13 15 17 19

derece sayilar1
PG.2.2.e - : 0

Bursluluk sinavini kazanan 6grenci orani (%) 1,8 2 3 4 5 6
PG.22f Ogrenci bagina okunan kitap sayist 6 7 8 9 10 11




Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrenci velilerine ortadgretime yerlestirmeler ile ilgili . . Plan Donemi Igerisinde her
2.2.1. bilgilendirme toplantilar1 yapilacaktir. Okul idaresi yil Ekim Ay1
299 Egitim koglugu. uygulamasi yapilip 6grencilerimizin Tiim 6retmenler Plan Dbneml Igerisinde her
yakindan takibi yapilacaktir. yil Ekim Ay
DYK kurslarinda yapilan deneme smav sonuclarmm " . |Plan Dénemi Igerisinde her
2.2.3 degerlendirilmesi 6grenci velileri ile birlikte yapilacaktir. Sube Rehber Ogretmenleri Ay
DYK kurslarmma 6grencilerin katilimi konusunda veli . . Plan I?onem1 Igerisinde her
224 N . Okul Idaresi yil Ekim Ay1
toplantilar1 diizenlenecektir.
2.2.,5 |Smiflar arasi bilgi yarismas: diizenlenecektir. Okul Ziimre Baskanlari Plan .Doneml Icerisinde her
y1l Nisan Ay1
e . - . . . . Plan Dénemi Icerisinde her
2.2.6 |Sehir kiitiiphanesine gezi diizenlenecektir. Tiirkce Ogretmenleri
yil Kasim Ay1
Ogrencilerin, her aksam aileleri ile birlikte en az 30 dk.|.... . . Plan Donemi Icerisinde her
2.2.7 ¢ .. s ) Tirkce Ogretmenleri ]
Kitap okumalari i¢in anne baba goriismeleri yapilacaktir. yil Ekim Ay
228 Okulun uygun bir yerinde kitap okuma kosesi Tiirkce Oretmenleri Plan Donemi Icerisinde her
olusturulacaktir. Ay
2.2.9 | Aylik en cok kitap okuyan 6grenci odiillendirilecektir. Okul Idaresi il}e]m Donemi Igerisinde her
e . |Plan Donemi Icerisinde her
2.2.10 |Siruflar arasi spor turnuvalar: yapilacaktir. Beden Egitimi Ogretmeni yil Mayis Ay
2211 .O.kuhilmuzFla ac';.ll'a}n sportif kurslara 6grencilerin katilmasi Beden Egitimi Ogretmeni Plan poneml Igerisinde her
icin aileler ile gortismeler yapilacaktir. yu Ekim Ay
. " .. . . Plan Donemi Icerisinde
2.212 | Gerekli oldugunda veli ziyaretleri yapilacaktir. Tim Ogretmenler Gerek Goriildtigh Zamanlar
2213 Genel Midurligtimiiz tarafinda yapilan etkinliklere | Din Kilttirti ve Ahlak Plan Dénemi Igerisinde her
o katilim saglanacaktir. Bilgisi 6gretmenleri yil Aralik - Subat Ay1.
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Stratejik Hedef 2.3. Ogrencilerimizin ahlaki yénden gelisimleri destekleyip olumlu davranis sergilemelerine yardimei olmak.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
[0} o= 2
SR G 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023

Ogrencilere Saglik, Beslenme ve Hijyen

PG.2.3. 2 3 4 5 6 7

2 Kurallar1 Hakkinda Diizenlenen Seminerler

PG.2.3.b Velilere Saglik, Beslenme ve Hijyen Kurallar i 1 ) 3 4 5
Hakkinda Diizenlenen Seminerler

PG.2.3.c Madde bagimliligy ile ilgili diizenlenen seminer | 1 5 3 4 5
say1sl

PG.2.3.d Tekrilolo]lrun kullanima ile ilgili dtizenlenen 1 5 3 4 5 6
seminer say1sl

PG.2.3.e Toplumsal kurallar ve degerlerimiz ile ilgili i 1 5 3 4 5
diizenlenen seminer sayisi
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
231 llimiz Saglik Meslek Yiiksekokulu Ile Is birligi Okul idaresi Plan Donemi Igerisinde her
yapilacaktir. yil Mart Ay
2.3.2. |ilimiz Halk Saglig1 Merkezi Ile Isbirligi yapilacaktir Okul Idaresi Plan Donemi Icerisinde her
] yil Mart Ay
2.3.3 e ) .~ ) ) . . Plan Donemi igerisinde her
2+2- | Veli Egitim Seminerleri Diizenlenecektir. Rehberlik Servisi .
yil Nisan Ay1.
23.4. |Uzman kisilerin katilimi ile ogrencilere ve velilere : . Plan Donemi Igerisinde her
-0 Okul Idaresi
beslenme aligkanliklar1 konusunda sunum yapilacaktir. yil Mayis Ayi.
735, ?cv)syal. Medya ve Ir.lte.rnetu.l Kullanim:  konusunda Rehberlik Servisi Plan Donemi Igerisinde her
ogrencilere ve velilere bilgilendirme yapilacaktir. y1l Aralik Ayi.
{I{mlz .Islam1 [limler Fakul.te.m 11ve Isbirligi yapilip ' . Plan Donemi icerisinde her
23.6 |0grencilere konferans verilmesinin saglanacaktir. Okul Idaresi
yil Mart Ay
737 |Ogrencilere vakit namazlarinda camiye gitme aliskanlig1 DKAB 6gretmenleri P}an . Donemi  Igerisinde
kazandirilacaktir. stirekli
73.8 {—Ivayat .reltlbe':rlm. Pe“ygamberlm dv11§unce51 kapsaminda DKAB 6gretmenleri Plan Donemi Igerisinde her
ogrencilerimize bir stinnet aliskanlig1 kazandirilacaktir. Ay
239 |Ogrenci ve velilerimiz ile birlikte sabah namazinda Okul idaresi Plan Dénemi Igerisinde her
bulusuyoruz etkinligi yapilacaktir. y1l Ekim-Nisan Ay1.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve dgretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Paydaslarimizin kendini huzurlu bir ortamda hissetmelerini saglamak.

Performans Gostergeleri

PG.3.1.a Okulumuz bahgesine gizilen oyun alan1 sayis1 3 4 5 6 7 8
PG.3.2b Okulumuz bulunan 6zgiin ortam sayisi 1 1 1
PG.3.3.c. Okul kantininde bulunan oturma alani1 sayis1 5 6 7 8 9 10
Pg3.4.d Okul spor salonunun koltuk sayis1 50 55 60 65 70 80
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111 Derslerimizin amacimna ulasmasi icin tilavet smufi Okul idaresi Plan. Donemi  Igerisinde
olusturulacaktr. Haziran 2020.
112 S)gr?nc1ler1m1z1n kendini mutlu hissetmelerini saglayacak Okul idaresi Plan  Donemi  Igerisinde
Ozgun ortamlar olusturulacak. Temmuz 2021.
113 Spgr salonumuza ek olarak okul bahgesinin uygun bir Okul idaresi Plan Donemi Igerisinde
yerine hali saha yapilacaktir. Temmuz 2020 .
Guvenli okul kapsaminda okulumuz calisanlarma ve|.. .. Plan Dénemi Icerisinde her
114 .. . - . Tim 6gretmenler .
ogrencilere gerekli bilgilendirme yapilacaktir. yil Ekim Ay
115 Ogretmenler Odasina Okuma Kosesi Olusturmak I¢in Kitap Tiirkce Ogretmenleri Plan Doénemi Icerisinde her
Sayisin1 Artirilacaktir. yil Mayis Ay
Simif ve koridorlarimizi gerekli gorsel materyaller ile|.... ... Plan Doénemi Icerisinde her
1.1.6 . Tim 6gretmenler
desteklenecektir. yil Kasim Ay
117 Olfulumuz teknolojik  alt  yapismun iyilestirilmesi Okul idaresi Plan Donemi Igerisinde her
saglanacaktir. yil Temmuz Ay
Okulumuz konferans salonun etkin bir sekilde kullanilmas1|..., .. Plan Dénemi Icerisinde her
1.1.8 N Tum 6gretmenler
saglanacaktir. Ay.
11.9 Qkul bahcesine Ogrenci ve velilerimizin kullanmasi icin Okul idaresi Plan Doénemi Igerisinde her
dinlenme alanlar1 olusturulacaktir. yil Mart Ay
1.1.10 |Miizik sinifi olusturulacaktir. Okul Idaresi Plfl n  Donemi lcerisinde
Agustos 2021 Ay
. C ; . Plan Donemi Icerisinde
1.1.11 |Ogretmen Veli goriisme odalar1 olusturulacaktir. Okul Idaresi Temmuz 2022
e o ~ . Plan Dénemi Icerisinde her
1.1.12 | Okul kantininin iyilestirilmesi saglanacaktir. Okul Idaresi
yil Mart Ay1.
. . ~ . Plan Donemi Icerisinde
1.1.13 |Okul i¢ ve dis cephesinin boyatilmas: yapilacaktir. Okul Idaresi Temmuz 2020,
11.14 Sp?r salonuna ait eksik olan arag ve gereclerin giderilmesi Okul idaresi Plan Donemi Igerisinde Her
saglanacaktir. Y1l Temmuz Ayl
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V. BOLUM:MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

30000 TL

40000 TL 45000 TL 50000 TL 50000 TL 215000 TL

30000 TL 40000 TL 45000 TL 50000 TL 50000 TL 215000 TL

VI. BOLUM:IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilgce milli egitim miidurliigu ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiltip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket rnekleri klasér ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi béliimii

ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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